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W zwiazku z art. 5a ust. 3 ustawy z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2016, poz.239), organ wykonawczy jednostki
samorzadu terytorialnego, nie pozniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest obowigzany przedtozy¢
organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego oraz opublikowa¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni.

W zwiazku z powyzszym w zalaczeniu przedkladam sprawozdanie z realizacji programu

wspolpracy z Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i pozytku publicznego za rok 2015.
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY MIASTA LUBINA
7. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ZA 2015 r.

WPROWADZENIE

Program wspotpracy Miasta Lubina 7 organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2015, zostal zgodnie z art. S ust. 3
ustawy 7 dmia 24 kwietnia 2003 r, o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - zwangj
dalej ustawa przyjety przez Rade Miejskg w Lubinie w drodze uchwaly Nr [V/419/14 Rady
Migjskie) w Lubinie z dnia 13 listopada 2014 r. w sprawie przyjecia programu wspolpracy
Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
rok 2015. Program zgodnic 7 ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacic, okredla glowne zasady wspétpracy samorzadu lokalnego
2 organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego w tym m.in. wskazuje katalog zadaf, przy wykonywaniu ktérych wspolpraca
powinna by¢ rcalizowana, okresla szezegétowe cele, zasady oraz priorytetowe obszary
wspolpracy Miasta lLubina 7 organizacjami pozarzgdowymi i innymi prowadzacymi

dzialalnos¢ pozytku publicznego.

Zgodnic z postanowieniami wyzej wymienionej uchwaty, ocena programu dokonywana
jest w oparciu o nastepujgce wskazniki:
1. liczbg skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyezgeych dziatalnosci statutowej tych podmiotow,
1los¢ organizacji pozarzadowych wspdlpracujacych z Miastem Lubin,
tlos¢ ogloszonych konkursow, zlozonych ofert i podpisanych umow,

wykonanie planu dotacji,

Do W

liczbe podmiotow Programu, ktore otrzymaty wsparcie w formie innej niz finansowa.



1. LICZBA SKONSULTOWANYCH Z PODMIOTAMI PROGRAMU PROJEKTOW
AKTOW NORMATYWNYCH W DZIEDZINACH DOTYCZACYCH
DZIALALNOSCI STATUTOWEJ TYCH PODMIOTOW:

Obowigzek konsultacji projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnodei statutowej organizacji wynika z ustawy. Konsultacje zostaly przeprowadzone
zgodnic 7z obowigzujaca uchwaty Nr LXXIII/255/10 Rady Miejskiej w lubinie z dnia
29 czerwea 2010 1., w sprawie szezegolowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy 7 dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

W roku ubicgtym konsultacji podlegal jeden akt prawny  projekt uchwaty w sprawic
przyjgeia programu wspoipracy Miasta Lubina z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci pozytku

publicznego i 0 wolontariacie, na rok 2015.

2. ILOSC ORGANIZACJII POZARZADOWYCH WSPOLPRACUJACYCH Z
MIASTEM LUBIN:

Na terenic Gminy  Miejskicj Lubin  najwigeej organizacii pozarzadowych
wspolpracujgeych # miastem przy realizacji zadan publicznych, stanowily stowarzyszenia
zajmujaee si¢ kulturg fizyezna, 40,5 % ogolnej liczby, nastepnie ochrona zdrowia, kulturg
1 ochrong dziedzictwa narodowego, edukacyjng opicka wychowawcza, pomoca spoleczng,
przeciwdzialaniem patologiom spotecznym, turystyka, ekologia i ochrona srodowiska

przyrodniczego.

Odsetek organizacji dzialajacych w danym obszarze: i
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- edukacyjna opicka wychowawcza 10 %
| ' - ochrona zdrowia — 17 %
- ochrona zdrowia  przeciwdziatanic patologiom spotecznym 7 %
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Ogolem wsz-,gfsitlalﬂ stale  wspOlpracujacych z Gmina Miejska; organizacji'

pozarzadowych w 2015 roku bylo 79. W stosunku do roku ubiegtego liczba ulegha zwigkszeniu.

3. ILOSC OGLOSZONYCH KONKURSOW, ZE,0OZONYCH OFERT
1 PODPISANYCH UMOW:

W roku 2015 ogloszono jeden konkurs roczny na realizacj¢ zadan publicznych
w 2015 r. obejmujacych zadania z zakresu:
pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuac)i
zyciowe] oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb: zlozono 5 ofert,
podpisano 4 umowy,
ochrony 1 promocji zdrowia, dzialalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych
oraz w wicku emerytalnym: zlozono 14 ofert, podpisano 12 uméw,
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym: zlozono 7 ofert,

podpisano 5 umaow,



+ turystyki 1 krajoznawstwa: zlozono 7 ofert, podpisano 4 umowy,

+ wypoczynku dzieci i mtodziezy: zlozono 9 ofert, podpisano 8 umow,
wspicrania 1 upowszechniania kultury fizycznej: zlozono 34 oferty,
podpisano 24 umowy,

+ nauki, edukacji, oswiaty 1 wychowania: zlozono 9 ofert, podpisano 7
umow,

+ kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, dziatalnosci
na rzecz. mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz jezyka regionalnego
podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosei oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;:
rlozono 14 ofert, podpisano 10 umow,

- ckologii 1 ochrony zwierzgt oraz ochrony srodowiska przyrodniczego:
rlozono 1 ofertg, podpisano 1 umowe.

W wyniku przeprowadzonego rocznego konkursu ofert zawarto lacznie umowy
275 organizacjami pozarzadowymi.

Ogloszono konkurs ofert na wsparcie lub powicrzenie realizacji zadan publicznych
w2015 r. 7 zakresu przeciwdziatania uzaleznicniom i patologiom spotecznym ztozono 3 oferty,
podpisano 1 umowe.

Przeprowadzono réwniez konkurs z zakresu upowszechniania kultury fizycznej dla
wszystkich na poziomie gminnym, w tym organizacji imprez rekreacyjnych, piknikow,
turniejow, zawoddw, organizacji pokazow sportowych w dyscyplinie sportowej  lotnictwo.
Na konkurs wplyn¢to S ofert, dotacje przyznano dla jednego ze stowarzyszen, niestety
do podpisania umowy nie doszlo z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcey.

W 2015 r. ogloszono rowniez konkurs ofert na wsparcie lub powierzenic rcalizacyi zadan
publicznych w 2016 r. z zakresu pomocy spotecznej, w tym rodzinom i osobom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnania szans tych rodzin: ztozono 8§ ofert, podpisano
7 umoéw na realizacj¢ zadan w roku 2016. Konkurs zostat ogloszony w 2015 r. ze wzgledu na
koniecznos¢ zachowania ciaglosci realizacii zadan.

Podpisano rowniez umowy po przeprowadzeniu trybu pozakonkursowego:

- Jjedng umowe z dzatu ochrony i promocji zdrowia, dzialalnosci na rzecz o0sob
niepetnosprawnych oraz w wieku emerytalnym,

+ Jedng umowg 7 dziatu edukacyjnej opicki wychowawezej,



dziewig¢ umow » dzialu wspicrania i upowszechniania kultury fizycznej,
dwic umowy 7 dziatu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
dzialalnosci na rzecz mniejszosei narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

Wykaz przysnanych dotacji dla organizacji pozarzgdowych wraz z wykonaniem zostal

dotgczony do sprawozdania z wykonania budzetu za 2015 r., ztozonego do Rady Miejskie).

4. WYKONANIE PLANU DOTACJI

Wspolpraca {inansowa byta najbardzicj obszerng forma wspétpracy pomi¢dzy Gming
Migjska Lubin a organizacjami pozarzadowymi. Zgodnie z obowigzujacymi w 2015 r.
przepisami ustawy 7z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tekst jednolity: Dz, U. z 2014 r., poz. 1118) Gmina Miejska Lubin mogta
przekazywac srodki picnigzne organizacjom w dwdch formach: wspierania organizacji lub
powicrzania im do realizacji zadan publicznych. Srodki pieniezne przyznawane byty
po przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert oraz w trybie pozakonkursowym wynikajacym
zart. 19 a cytowanej ustawy. Ogotem przekazano dla organizacii pozarzadowych:

w postgpowaniu konkursowym - 1 190 887 41,

w trybie matych grantow 85 616 7, co stanowilo niespetna 7,1 % 0golne] kwoty

przeznaczone) dla organizacji na realizacje zadan publicznych w roku 2015, w ramach

programu wspotpracy.

5.LICZBA PODMIOTOW PROGRAMU, KTORE OTRZYMALY WSPARCIE
W FORMILE INNEJ NIZ FINANSOWA

Wsparcie w formie innej niz finansowa wynikato z postanowien rzawartych w programie
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego i obejmowato:

L. konsultowanic z podmiotami Programu projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyezgeych dziatalnosci statutowej tych podmiotow - 1 akt

prawny,



2. tworzenie wspolnych zespotow opiniodawezo-doradezych 1 zespol,

3. udzielanie pomocy merytorycznej podmiotom Programu przez pracownikéw
Urzedu - 48 organizacii,

4. gromadzenie 1 publikowanic informacji niezbednych do dziatalnosci
podmiotéw Programu, na biezaco strona BIP Urzedu Miejskiego w Lubinie,
oraz przekazywanie informacji drogg @.

5. rekomendowanie dziatan i projektow realizowanych przez pomioty Programu-

2 rekomendacje.

0
.

v



