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PREZYDENTA MIASTA LUBINA 
Z DNIA 13 LISTOPADA 2024 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu ofert na realizację zadania publicznego 
w latach 2025-2027 w zakresie pomocy społecznej 

	Na podstawie art. 30 ust 1 i ust 2 pkt 2 w związku z art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) i art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 1491) i art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 poz. 1283 ze zm.) oraz na podstawie Zarządzenia Nr 34  z  dnia 
7 sierpnia 2024 Prezydenta Miasta Lubina, w sprawie powierzenia prowadzenia spraw  i  wykonywania czynności w tym praw i obowiązków, 
postanawiam, co następuje:

§ 1
Ogłaszam otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego  w  zakresie pomocy społecznej w formie wsparcia wykonywania zadania publicznego wraz  z  udzieleniem dotacji na dofinasowanie jego realizacji.

Rodzaj zadania:
Prowadzenie schroniska dla osób bezdomnych, prowadzenie schroniska dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi oraz prowadzenie noclegowni  i  ogrzewalni  w  terminie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2027 r.

Opis zadania:
Oferent zobowiązany będzie do prowadzenia schroniska dla osób bezdomnych, schroniska dla osób bezdomnych wraz z usługami opiekuńczymi oraz prowadzenia noclegowni  i  ogrzewalni. Termin realizacji zadania: od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2027 roku, zgodnie z wymogami przepisów ustawy z dnia 12 marca  2004  r. o pomocy społecznej (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) oraz rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2018  r.,  w  sprawie minimalnych standardów noclegowni, schronisk dla osób bezdomnych, schronisk dla osób bezdomnych  z  usługami opiekuńczymi i ogrzewalni (tekst jednolity: Dz.U.2018 poz. 896), dalej rozporządzenie.
W ramach realizacji zdania publicznego Oferent zobowiązuje się do:

· prowadzenia schroniska dla bezdomnych mężczyzn- zapewniającego przynajmniej 30 miejsc, 
· prowadzenia schroniska dla bezdomnych mężczyzn z usługami opiekuńczymi- zapewniającego co najmniej 8 miejsc,
· prowadzenia noclegowni dla bezdomnych mężczyzn - zapewniającej przynajmniej 6  miejsc, (noclegowania musi być czynna cały rok, przez 7 dni  w  tygodniu, w godzinach: od 1 października do 31 marca od 1800 do 800, od 1 kwietnia do 30 września od 1900 do 700 ), 
· prowadzenia ogrzewalni dla bezdomnych osób (kobiet i mężczyzn) – zapewniającej przynajmniej 10 miejsc, (ogrzewalnia musi świadczyć usługi  w  okresie od 1 października do 30 kwietnia, przez 7 dni w tygodniu, w godzinach  od 1800 do 800 dnia następnego oraz  w  przypadku uzasadnionej potrzeby przebywania  w  ogrzewanym pomieszczeniu  w  godz. od 8.00 do 18.00),
1. W ramach prowadzonego schroniska oraz schroniska z usługami opiekuńczymi Oferent jest zobowiązany:
1) zapewnić 30 miejsc w pomieszczeniach mieszkalnych wyposażanych zgodnie z minimalnym standardem, określonym w załączniku nr 2 do rozporządzenia oraz 8 miejsc schroniskowych  z  usługami opiekuńczymi w pomieszczeniach mieszkalnych, wyposażonych zgodnie z minimalnym standardem określonym w załączniku nr 3 do rozporządzenia;
2) umożliwić wykonanie zabiegów higienicznych, organizując sanitariaty, zgodnie z minimalnym standardem określonym w załączniku nr 2 i 3 do rozporządzenia;
3) umożliwić spożycie posiłku oraz zapewnić gorący napój, zgodnie z minimalnym standardem określonym w załączniku nr 2 i 3 do rozporządzenia, a dla mieszkańców korzystających  z  usług opiekuńczych umożliwić spożycie posiłku w pokoju mieszkalnym;
4) zapewnić możliwość wymiany odzieży oraz jej wyprania i wysuszenia, zgodnie z minimalnym standardem określonym w załączniku nr 2 i 3 do rozporządzenia;
5) umożliwić przechowywanie rzeczy osobistych, zgodnie z minimalnym standardem określonym  w  załączniku nr 2 i 3 do rozporządzenia;
6) na miejscach schroniskowych z usługami opiekuńczymi zapewnić pomoc  w  korzystaniu  ze  świadczeń zdrowotnych, a także zapewnić opiekę higieniczną oraz usługi opiekuńcze w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju mieszkalnym, oddzielając łóżko zasłoną, zgodnie ze standardami określonymi w załączniku nr 3 do rozporządzenia, jak również zapewnić usługi pielęgnacyjne;
7) umożliwić mieszkańcom odwiedziny osób trzecich;
8) zapewnić dostęp do środków masowego przekazu i komunikacji.
2. W ramach prowadzonej noclegowni Oferent jest zobowiązany:
[bookmark: _Hlk178853153]1) zapewnić 6 miejsc noclegowych dla mężczyzn w pomieszczeniach mieszkalnych, zgodnie  z  minimalnym standardem, określonym w załączniku nr 1 do rozporządzenia;
2) przygotować i wyposażyć pomieszczenia noclegowe oraz miejsca noclegowe, zgodnie  z  minimalnym standardem określonym w załączniku nr 1 do rozporządzenia;
3) umożliwić wykonanie zabiegów higienicznych, organizując sanitariaty, zgodnie  z  minimalnym standardem określonym w załączniku nr 1 do rozporządzenia;
4) umożliwić spożycie posiłku oraz zapewnić gorący napój, zgodnie z minimalnym standardem określonym w załączniku nr 1 do rozporządzenia; zapewnić wyżywienie: śniadanie i kolacje;
5) zapewnić możliwość wymiany odzieży oraz wyprania rzeczy, zgodnie z minimalnym standardem określonym w załączniku nr 1 do rozporządzenia;
6) umożliwić mieszkańcom odwiedziny osób trzecich;
7) zapewnić dostęp do środków masowego przekazu i komunikacji. 
3.W ramach prowadzonej ogrzewalni Oferent jest zobowiązany:
1) zapewnić 10 miejsc w okresie od 1 października do 30 kwietnia, w pomieszczeniach zgodnych ze standardem określonym w załączniku nr 4 do rozporządzenia.
4. W budynku ogrzewalni, noclegowni i schroniska oraz schroniska z usługami opiekuńczymi Oferent jest zobowiązany:
1) zapewnić dostęp do budynku dla osób niepełnosprawnych oraz pokoje mieszkalne 
(8 miejsc) /sanitariaty i pomieszczenie kuchenne na parterze;
2) uzupełniać na bieżąco niezbędne wyposażenie oraz przeprowadzać naprawy i drobne remonty lokalu wraz z przynależnym terenem;
3) wyodrębnić i wyposażyć pomieszczenia zgodnie z minimalnym standardem określonym  w  załącznikach nr 1, 2, 3 i 4 do rozporządzenia:
· pomieszczenie kuchenne,
· jadalnię / świetlicę, 
· pralnię i suszarnię, 
· pomieszczenia biurowe dla zatrudnionych pracowników, 
· magazyny: odzieży, bielizny, pościeli oraz środków chemicznych,
· pracownię komputerową z dostępem do Internetu,
· pokój spotkań indywidualnych
5. Oferent jest zobowiązany do zapewnienia mieszkańcom ogrzewalni, noclegowni i schroniska oraz schroniska z usługami opiekuńczymi:
1) udzielania informacji o dostępnych formach pomocy, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych, a w razie potrzeby również pomocy w jej zorganizowaniu;
2) pomocy w formie usług aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywności społecznej, wyjście z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej m.in. w formie treningów kompetencji społecznych, treningów gospodarowania własnym budżetem, projektów i przedsięwzięć socjalnych, możliwości uczestnictwa w grupach wsparcia;
3) w sytuacjach interwencyjnych żywności, leków i materiałów farmaceutycznych oraz środków higienicznych. 
6. Oferent jest zobowiązany do realizacji z mieszkańcami schroniska, schroniska  z  usługami opiekuńczymi, usługi pracy socjalnej, o której mowa w art. 6 pkt 12 ustawy o pomocy społecznej,  w  zależności od sytuacji życiowej osoby. Działania obejmują w szczególności: 
1) rozpoznanie sytuacji osoby, zebranie informacji o całokształcie sytuacji związanej  z  problemem i opracowanie oceny sytuacji oraz funkcjonowania osoby/rodziny;
2) wyznaczenie celów i opracowanie z osobą Indywidualnego Programu Wychodzenia  z  Bezdomności (IPWzB); 
3) dokonywanie systematycznych ocen programów, w razie potrzeby dokonywanie zmiany IPWzB;
4) dokonanie ewaluacji końcowej IPWzB po zakończeniu realizacji usługi;
5) udzielenie systematycznego wsparcia dostosowanego do indywidualnych potrzeb osób/rodzin, w tym m.in.:
a) towarzyszenia osobie bezdomnej w podejmowanych działaniach, rzecznictwo podczas kontaktów z organizacjami i instytucjami,
b) wspieranie i doradzania w rozwiązywaniu występujących problemów,
c) motywowanie osoby do podejmowania aktywności w obszarze zatrudnienia, uzyskania mieszkania, podejmowania leczenia,
d) poradnictwo i działania edukacyjne w zakresie wiedzy niezbędnej do samodzielnego życia.
7. Oferent zobowiązany jest do dokumentowania działań pracy pracownika socjalnego, zawierające:
· ocenę sytuacji /funkcjonowania osoby (diagnoza), 
· Indywidualny Program Wychodzenia z Bezdomności (IPWzB), 
· ocenę i zmianę IPWzB,
· ewaluację końcową IPWzB,
· kartę działań pracownika socjalnego.
8. Ponadto Oferent jest zobowiązany do:
1) współpracy ze Zleceniodawcą – Gminą Miejską Lubin w zakresie podejmowanych działań  i  udzielanego wsparcia mieszkańcom placówki, uczestniczenia w spotkaniach odbywających się w ramach zespołów interdyscyplinarnych, konsultowania problemów  z  wyznaczonymi pracownikami Zleceniodawcy;
2) współpracy z pracownikami MOPS-u w Lubinie zakresie niezbędnym do realizacji zadania publicznego,
3) przygotowania opinii o funkcjonowaniu osoby bezdomnej na wniosek Zleceniodawcy;
4) organizacji pracy zatrudnionego personelu, w ten sposób, aby personel pracował metodą zespołu interdyscyplinarnego, poprzez angażowanie do udziału w opracowaniu i realizacji IPWzB zatrudnionych specjalistów; 
5) sporządzania sprawozdawczości z wykonywanych zadań;
6) współpracy z innymi organizacjami i instytucjami działającymi na rzecz osób w kryzysie bezdomności;
10. W zakresie kadrowym Oferent jest zobowiązany do:
1) zatrudnienia kierownika ogrzewalni, noclegowni i kierownika schroniska oraz schroniska 
z usługami opiekuńczymi (funkcję kierownika ogrzewalni, noclegowni i kierownika Schroniska, schroniska z usługami opiekuńczymi może pełnić jedna osoba), spełniających wymagania określone w art. 122 ustawy o pomocy społecznej;
2) zatrudnienia opiekunów posiadających kwalifikacje określone w art. 48 a ustawy o pomocy społecznej;
3) zatrudnienia specjalistów, w tym pracownika socjalnego w wymiarze co najmniej połowy etatu;
4) przekazania Zleceniodawcy informacji o kadrze realizującej zadanie, zawierających, co najmniej: imię, nazwisko, kwalifikacje zawodowe, wymiar etatu i okres, na jaki zostały zatrudnione;
5) informowania Zleceniodawcy o zmianach kadrowych na stanowiskach kierowniczych oraz stanowiskach specjalistów;
6) zapewnienia szkoleń pracownikom schroniska, schroniska z usługami opiekuńczymi i noclegowni;
7) zagwarantowania, aby osoby zatrudnione posiadały niezbędne kwalifikacje oraz ich stan zdrowia pozwalał na wykonywanie powierzonych obowiązków oraz predyspozycje do pracy 
z osobami bezdomnymi, a w przypadku realizacji usług opiekuńczych również predyspozycje do pracy z ludźmi starszymi i niepełnosprawnymi;
11. W zakresie organizacyjnym Oferent jest zobowiązany do: 
1) przyjęcia do noclegowni osoby wskazanej na podstawie skierowania wydanego przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubinie;
2) przyjęcia do schroniska i schroniska z usługami opiekuńczymi osoby wskazanej przez Zleceniodawcę - organu prowadzącego postępowanie administracyjne w sprawie przyznania schronienia;
3) stałej współpracy przy terminowym regulowaniu odpłatności ustalonej, zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej w Lubinie, w decyzji administracyjnej w sprawie schronienia dla osób bezdomnych przebywających w schronisku oraz schronisku z usługami opiekuńczymi, a  także  niezwłoczne informowanie Zleceniodawcy  o  trudnościach  w  regulowaniu odpłatności przez mieszkańców;
4) zapoznania osoby z regulaminem korzystania z obiektów;
5) przekazywania mieszkańcom noclegowni i schroniska oraz schroniska z usługami opiekuńczymi korespondencji kierowanej przez Zleceniodawcę;
6) udzielania osobom bezdomnym pomocy i wsparcia w celu przezwyciężenia sytuacji kryzysowej, m. in. zapewnienie porad, prawnych, usług aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianiu aktywności społecznej  i  wyjściu  z  bezdomności;
7) obejmowania indywidualnym programem wychodzenia z bezdomności zgodnie  z  przepisami ustawy o pomocy społecznej;
8) dostarczania do siedziby Zleceniodawcy w terminie do 10-go dnia każdego miesiąca informacji o liczbie osób przebywających w schronisku, noclegowni i ogrzewalni (stan na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego) według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do ogłoszenia oraz Wykazu imiennego osób korzystających z noclegowni i ogrzewalni według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do ogłoszenia;
9) zapewnienia, w razie potrzeby:
- większej liczby miejsc w noclegowni i ogrzewalni,
- niezbędnego ubrania w tym bielizny, odzieży i obuwia odpowiednich do indywidualnych potrzeb osoby bezdomnej oraz dostosowanych do pory roku,
- doraźnej pomocy żywnościowej,
12. Realizacja zadania publicznego powinna również uwzględniać:
1) zapewnienie osobnego pomieszczenia dla osób wymagających czasowego odizolowania 
od pozostałych mieszkańców schroniska, noclegowni i ogrzewalni, ze względu na stan zdrowia;
2) zapewnienie warunków zgodnych z zasadami bezpieczeństwa ppoż. 
i higieniczno-sanitarnymi-epidemiologicznymi, potwierdzone dokumentami złożonymi  po  zawarciu umowy z Oferentem na realizację zadania publicznego;
3) odbiorcami noclegowni i ogrzewalni będą osoby, które nie są w stanie zapewnić sobie schronienia w oparciu o własne zasoby i możliwości, przebywające na terenie Gminy Miejskiej Lubin (w ogrzewalni, również znajdujące się pod wpływem alkoholu do 1 promila alkoholu oraz środków odurzających);
4) Oferent, realizując zadanie, zobowiązany będzie do stosowania przepisów prawa, 
w szczególności ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, ustawy  z  dnia  27  sierpnia 2009r. o finansach publicznych i innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa, aktów prawa miejscowego i wymagań wynikających  z  ogłoszenia  o  konkursie,
5) regulaminy placówek muszą być zgodne z art. 48 a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, obowiązującymi wytycznymi i standardami;
6) Oferent zobowiązany jest do niepobierania opłat z tytułu wszelkich działań prowadzonych  w  ramach realizacji zadania publicznego od jego beneficjentów;
7) zlokalizowane będą miejsca przeznaczone na schronisko dla osób bezdomnych, noclegownię i ogrzewalnię na wzorze stanowiącym załącznik nr 3 do ogłoszenia 
o konkursie;
8) Oferent wykonujący czynności związane z przetwarzaniem danych osobowych na rzecz Zleceniodawcy zobowiązany będzie do przestrzegania przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  o  ochronie danych - RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) a także Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);
9) zgodnie art. 5 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione  w  art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w ramach realizowanych zadań publicznych, zobowiązane są  do  zapewnienia  w  zakresie,  co  najmniej minimalnym wymagań, służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.  Zadanie powinno być realizowane przez Oferenta w taki sposób, aby nie wykluczało z uczestnictwa w nim osób ze specjalnymi potrzebami. Zapewnianie dostępności przez Oferenta oznacza obowiązek osiągnięcia stanu, w którym osoba ze szczególnymi potrzebami, jako odbiorca zadania publicznego, może w nim uczestniczyć na zasadzie równości z innymi osobami.  W  indywidualnym przypadku, jeżeli Oferent nie jest  w  stanie, w szczególności ze względów technicznych lub prawnych, zapewnić dostępności osobie ze szczególnymi potrzebami w zakresach, o którym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 ww. ustawy, podmiot ten jest obowiązany określić w ofercie i zapewnić takiej osobie dostęp alternatywny na zasadach art. 7 ustawy o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami,  uwzględnienie w ofercie powyższych zapisów jest konieczne i powinno znaleźć się w ofercie, w pkt VI. Inne informacje ppkt 3 Inne działania, które mogą mieć znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszące się do kalkulacji przewidywanych kosztów oraz oświadczeń zawartych w sekcji VII;
10) w przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowych (np. powodzi, huraganu, znacznych długotrwałych opadów śniegu, bardzo wysokich mrozów) o skali masowej (np. zdarzenie powodujące znaczny wzrost ilości osób potrzebujących pomocy), pomoc w postaci schronienia może być udzielana w ogrzewalniach, noclegowniach lub schroniskach dla osób bezdomnych z pominięciem obowiązujących standardów.

Cel realizacji zadania publicznego:

Prowadzenie schroniska dla osób bezdomnych 30 miejsc, prowadzenie schroniska dla osób bezdomnych wraz z usługami opiekuńczymi 8 miejsc oraz prowadzenie noclegowni 6 miejsc i  ogrzewalni 10 miejsc, w  terminie do 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2027 roku

Wysokość środków publicznych przewidzianych na realizację zadania w latach 2025-2027 – 3 300 000 zł ( w tym w roku 2025 -1 000 000 zł, w 2026- 1 100 000 zł, w 2027 -1 200 000 zł ), wysokość dotacji przekazanych przez Gminę Miejską Lubin w trybie konkursowym, na realizację zadania tego samego rodzaju w roku bieżącym – 780 000 zł, w roku 2023 -560 000 zł. 

1.Zasady przyznawania dotacji.
Zasady przyznawania dotacji określają przepisy:
1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 1491),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz.1270 ze zm.),
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.).

Uczestnikami konkursu mogą być organizacje pozarządowe oraz inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  i o  wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 1491) - Oferent, który prowadzi działalność w zakresie pomocy społecznej i spełnia następujące warunki:
1) prowadzą działalność nieodpłatną i/lub odpłatną pożytku publicznego w sferze zadania publicznego w dziedzinie objętej konkursem, posiadają niezbędną bazę lokalową i kadrową, przy czym koordynacja zadania publicznego nie może zostać zlecona firmie lub osobie prowadzącej działalność gospodarczą;
2) przedstawią czytelnie sporządzoną ofertę, na formularzu oferty zgodnie z Rozporządzeniem Przewodniczącego Komitetu do Spraw Pożytku Publicznego z dnia 24 października 2018 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 2057)  w sprawie wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań. Wzory: ofert, umowy  i  sprawozdania, dostępne są w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie https://bip.um.lubin.pl/ w folderze Organizacje Pozarządowe oraz w Wydziale Oświaty, Kultury  i  Nadzoru Właścicielskiego, pokój Nr 113 Urzędu Miejskiego
w Lubinie, ul. Kilińskiego 10. Wszystkie pola w ofercie muszą zostać wypełnione, opis poszczególnych działań powinien być na tyle szczegółowy aby pozwalał Zlecającemu zadanie,  na  kontrolę poszczególnych działań podejmowanych przez oferenta. 
W danych oferenta należy wpisać również numer rachunku bankowego. Do ofert należy dołączyć aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru lub ewidencji – niezależnie od tego kiedy został wydany jak również statut. W przypadku oferentów zarejestrowanych w KRS może być to wydruk z informacji odpowiadającej aktualnemu odpisowi z rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej pobrany na podstawie art. 4 ust 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r o Krajowym Rejestrze Sądowym (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 979) oraz pełnomocnictwa lub upoważnienia zarządu głównego do składnia oświadczeń woli w jego imieniu, wydane dla osób go reprezentujących z oddziałów terenowych nieposiadających osobowości prawnej. W przypadku składania kserokopii dokumentów wymagane jest ich poświadczenie za zgodność z oryginałem przez osoby upoważnione;

3) „Opis zakładanych rezultatów działania” (część III.5 oferty), należy opisać zakładane rezultaty zadania publicznego: co będzie bezpośrednim efektem (produkt lub usługi), jaka zmiana społeczna zostanie osiągnięta, czy przewidywane jest wykorzystanie osiągniętych rezultatów w dalszych działaniach organizacji;
4) „Kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego” w części V.A i V.B oferty należy sporządzić na rok 2025. Kalkulacja musi być szczegółowa i wyraźnie wyodrębniać koszty związane z ponoszeniem ewentualnych nakładów inwestycyjnych od pozostałych kosztów poprzez ujęcie ich w odrębnych pozycjach kosztorysowych 
i odpowiednie ich nazwanie oraz opisanie ich szczegółowo w części IV oferty „Inne informacje”. Działania wskazane do realizacji w części III.4 powinny być oszacowane 
i opisane również pod względem ryzyka związanego z zagrożeniem epidemiologiczny oraz potencjalnym ryzykiem energetycznym i innym;
5) rezultaty w realizowanym zadaniu i sposób ich monitorowania cześć III pkt 6 oferty:
	6) 6. Dodatkowe informacje dotyczące rezultatów realizacji zadania publicznego3)

	Nazwa rezultatu
	Planowany poziom osiągnięcia
rezultatów (wartość
docelowa)
	Sposób monitorowania rezultatów / źródło informacji o osiągnięciu wskaźnika

	Udzielenie schronienia w schronisku dla bezdomnych mężczyzn
	do 30 mężczyzn średniomiesięczne
	Listy miesięczne 

	Udzielenie schronienia w schronisku dla bezdomnych mężczyzn wymagających usług opiekuńczych
	do 8 mężczyzn średniomiesięczne
	Listy miesięczne

	Udzielenie schronienia w noclegowni dla bezdomnych mężczyzn
	do 6 mężczyzn średniomiesięczne
	Listy miesięczne

	Udzielenie schronienia w ogrzewalni dla osób bezdomnych 
	do 10 osób średniomiesięczne
	Listy miesięczne



7) wszystkie pozycje formularza muszą zostać wypełnione a w przypadku, gdy dana pozycja oferty nie odnosi się do oferenta należy wpisać „nie dotyczy”;
8)  zadanie publiczne nie może być realizowane przez podmiot niebędący stroną umowy; 
9)  złożenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji;
10) zastrzega się możliwość zmiany wysokości i zakresu dotacji w stosunku do złożonej oferty.
W przypadku zmiany wysokości wnioskowanej kwoty dotacji dopuszcza się możliwość dokonania korekty kosztorysu i harmonogramu i ich negocjacji,  w  stosunku  do  przedstawionego w ofercie, przed podpisaniem umowy, o czym Oferent zostanie poinformowany za pośrednictwem poczty elektronicznej wskazanej  w  ofercie;
11) w trakcie realizacji zadania publicznego wszelkie zmiany, uzupełnienia i oświadczenia składane  w  związku z zawartą umową będą wymagały pod rygorem nieważności zawarcia formy pisemnej;
12)  koszty ponoszone w związku z realizacją zadania publicznego muszą być: niezbędne dla realizacji zadania, racjonalne i efektywne, poniesione w trakcie realizacji zadania, udokumentowane, zgodne  z  kosztorysem realizacji zadania. W trakcie realizacji zadania wszelkie przesunięcia kosztów przedstawionych w umowie powyżej 25 % wymagają pisemnej zgody Gminy Miejskiej Lubin;
13)  jeżeli dany wydatek finansowany z dotacji wskazany w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego nie jest równy odpowiedniemu kosztowi określonemu w umowie, to uznaje się go za zgodny z umową, gdy nie nastąpiło jego zwiększenie o więcej niż 25 %;
14) warunkiem przekazania przyznanej dotacji jest zawarcie umowy z Oferentem w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Przy sporządzaniu kosztorysu ze względu na rodzaj kosztów, poszczególne koszty realizacji zadania należy rozpisać w sposób szczegółowy tj. 
z uwzględnieniem jednostek miary oraz kosztów jednostkowych, jeśli jest to możliwe. 

Koszty podejmowanych działań bezpośrednio związanych z celem realizacji zadania publicznego, np.:
Koszty realizacji działań:
a) wynagrodzenia pracowników merytorycznych wraz z pochodnymi od wynagrodzeń,
b) zfśś, bhp, profilaktyczna opieka zdrowotna pracowników, o których mowa w pkt a),
c) zakup artykułów spożywczych,
d) zakup środków czystości,
e) zakup sprzętu kuchennego i wyposażania 
f) zakup materiałów niezbędnych do prowadzenia programów, 
g) koszty eksploatacyjne lokalu (czynsz, gaz, energia elektryczna, ciepła i zimna woda, ścieki, ogrzewanie, wywóz śmieci, itp. – tylko w części dotyczącej realizowanego zadania publicznego, każdy element obliczony proporcjonalnie do tej części),
h) inne związane ze specyfiką realizacji zadania publicznego.

Koszty administracyjne zadania publicznego:
a) obsługa księgowo-kadrowa zadania,
b) internet (abonament),
c) usługi telekomunikacyjne, 
d) usługi pocztowe,
e) opłaty bankowe (opłata za prowadzenie rachunku bankowego) – dotyczy wyłącznie opłat związanych z rachunkiem bankowym wyodrębnionym tylko do realizacji powyższego zadania,
f) materiały biurowe,
g) inne związane ze specyfiką realizacji zadania publicznego.

Uwagi: 
Z dotacji można rozliczyć wyłącznie wynagrodzenie za prowadzenie wyodrębnionej dokumentacji finansowo-księgowej środków finansowych otrzymanych na realizację zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikającymi z ustawy z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości, w sposób umożliwiający identyfikację poszczególnych operacji księgowych.

Przyznana dotacja może być wydatkowana tylko na cele związane z realizowanym zadaniem publicznym i wyłącznie na potrzeby osób, do których jest ona adresowana.

15) w ramach środków finansowych Gminy Miejskiej Lubin niedozwolone jest podwójne finasowanie wydatku czyli zrefundowanie całkowite danego wydatku dwa razy  z  środków publicznych i innych zarówno krajowych jak  i  wspólnotowych.

UWAGA! Oddziały terenowe nieposiadające osobowości prawnej nie mogą samodzielnie ubiegać się o przyznanie dotacji, w powyższym przypadku mogą one złożyć ofertę za pośrednictwem zarządu głównego lub oddziału posiadającego osobowość prawną, natomiast w ofercie powinien być wskazany oddział upoważniony do bezpośredniego wykonania zadania. 

2.Termin, miejsce i warunki realizacji zadania.
Termin realizacji zadania: Po rozstrzygnięciu konkursu ofert i podpisaniu z Oferentem umowy określającej warunki realizacji zadania. Termin realizacji zadania określony zostanie w umowie, nie dłuższy jednak niż do dnia 31 grudnia 2027r.

Gmina Miejska Lubin zastrzega sobie, że w przypadku nie podpisania umowy ze składającym ofertę, poniesione przez Oferenta ewentualne koszy realizacji zadania nie podlegają zwrotowi
a Oferent nie nabywa prawa do roszczeń z tego tytułu.
Zadanie powinno być realizowane zgodnie ze złożoną ofertą, zawartą umową oraz harmonogramem
i kosztorysem stanowiącymi załączniki do umowy a adresatami winni być mieszkańcy Gminy Miejskiej Lubin.
W przypadku, gdy oferent wnosi do realizacji zadania wkład w postaci pracy wolontariuszy/pracy społecznej członków organizacji wymagane jest:
- zawarcie porozumienia z wolontariuszem posiadającym kwalifikacje i spełniającym wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, zgodnie z art. 44 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,
- prowadzenie na bieżąco kart pracy wraz z opisem wykonywanej pracy, niezbędnych do rozliczenia zadania, w przypadku wykonywania pracy społecznej,
-jeżeli wolontariusz wykonuje pracę taką jak stały personel, to kalkulacja wkładu pracy musi być dokonana w oparciu o stawki obowiązujące dla tego personelu.
3.Termin składnia ofert.
Oferty wraz z załącznikami obligatoryjnymi należy składać do dnia 6 grudnia 2024 r. włącznie do godziny 12.00, w zaklejonych kopertach w Urzędzie Miejskim  w  Lubinie, ul. Kilińskiego 10, w Biurze Obsługi Interesanta, pokój nr 13. Na kopercie należy umieścić treść “Organizacje pozarządowe – Konkurs ofert 2025 r. – Pomoc społeczna, wraz z podaniem nazwy organizacji. Potwierdzenie złożenia oferty można uzyskać w pokoju Nr 113 Urzędu Miejskiego w Lubinie. Oferty niekompletne, nieprawidłowo wypełnione lub posiadające inne braki formalne albo złożone po terminie będą odrzucane i nie będą rozpatrywane. Za kompletność oferty odpowiada oferent.
Oferent może złożyć tylko jedną ofertę wraz z załącznikami, podpisaną przez osoby upoważnione do składnia oświadczeń woli w imieniu oferenta. 
4. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.
1) Termin i tryb.
· Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi najpóźniej do dnia 12 grudnia 2024r., nie wcześniej jednak niż po przyjęciu uchwały w sprawie budżetu miasta Lubina na 2025 r.
· Oferty zostaną zaopiniowane przez Komisję Konkursową, powołaną zgodnie
z obowiązująca uchwałą Nr VI/44/24 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 29 października 2024 r., w sprawie przyjęcia programu współpracy Miasta Lubina z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2025, (do wglądu w Wydziale Oświaty, Kultury i Nadzoru Właścicielskiego pok. 113, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej: https://bip.um.lubin.pl/ ).
· Prezydent Miasta Lubina lub osoba przez niego upoważniona na podstawie protokołu końcowego z postępowania konkursowego podejmuje decyzję o przyjęciu oferty 
do realizacji oraz przeznaczeniu i wysokości dotacji, której kwota nie może być większa niż wskazana w treści ogłoszenia.
· Wyniki otwartego konkursu ofert, wraz z informacją o nazwie Oferenta, nazwie zadania publicznego i wysokości przyznanych środków publicznych, zostaną umieszczone:
w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Urzędu, w siedzibie Urzędu Miejskiego w Lubinie, w terminie do 14 dni od daty rozstrzygnięcia postępowania konkursowego.

2) Kryteria i skala ocen złożonych ofert:
Oferty oceniane będą wg kryteriów określonych w art. 15 ust 1. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 1491), wg poniższej tabeli: 
	Lp.
	Kryteria oceny oferty
	Maksymalna liczba punktów do: 

	1
	Możliwość realizacji zadania publicznego przez oferenta
	10

	2
	Kalkulacja kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w szczególności:
	10

	
	1) racjonalność i niezbędność przedstawionych kosztów z perspektywy założonych działań
	5

	
	2) przejrzysta konstrukcja kosztorysu
	5

	3
	Proponowana jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale, których oferent będzie realizował zadanie
	10

	4
	Udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących
z innych źródeł na realizację zadania publicznego
	10

	5
	Wkład rzeczowy i osobowy oferenta, w tym świadczenia wolontariuszy
i praca społeczna członków:
	10

	
	1) wkład rzeczowy, w szczególności dysponowanie odpowiednimi zasobami materialnymi adekwatnymi do realizacji zadania
	5

	
	2) wkład osobowy, w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków
	5

	6
	Ocena realizacji zadań publicznych zleconych przez gminę-miasto Lubin w latach 2021-2023, w tym rzetelność, terminowość i sposób rozliczania otrzymanych na ten cel środków (możliwość wyboru jednej odpowiedzi):
	15

	
	1) oferent nieprawidłowo realizował zlecone zadania
	0

	
	2) oferent dotychczas nie realizował zleconych zadań
	5

	
	3) oferent prawidłowo realizował zlecone zadania
	15

	7
	Oferent posiada minimum roczne doświadczenie w udzielaniu schronienia oraz zapewnianiu podstawowych potrzeb życiowych dla osób bezdomnych i żyjących w niedostatku
	15

	Razem
	80


Oferty wraz z załącznikami po zakończeniu postępowania nie będą zwracane Oferentowi.

§ 2
	Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 13 listopada 2024 roku.






















Załącznik nr 1 do ogłoszenia
Wzór informacji o liczbie osób przebywających w schronisku, noclegowni i ogrzewalni 
(stan na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego)
Informacja o liczbie osób przebywających w schronisku/schronisku z usługami opiekuńczymi 
(stan na godzinę 6.00 każdego dnia miesiąca)
	DATA

	Z GMINY MIEJSKIEJ LUBIN
	SPOZA GMINY MIEJSKIEJ LUBIN


	
	M
	Ogółem
	Uwagi
	M
	Ogółem
	Uwagi

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



Informacja o liczbie osób przebywających w noclegowni
(stan na godzinę 6.00 każdego dnia miesiąca)
	DATA

	Z GMINY MIEJSKIEJ LUBIN
	SPOZA GMINY MIEJSKIEJ LUBIN


	
	M
	Ogółem
	Uwagi
	M
	Ogółem
	Uwagi

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



Informacja o liczbie osób przebywających w ogrzewalni
(stan na godzinę 6.00 każdego dnia miesiąca)

	DATA

	Z GMINY MIEJSKIEJ LUBIN
	SPOZA GMINY MIEJSKIEJ LUBIN


	
	K
	M
	Ogółem
	Uwagi
	K
	M
	Ogółem
	Uwagi

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



























Załącznik nr 2 do ogłoszenia
Wykaz imienny osób korzystających z noclegowni i ogrzewalni


Wzór informacji o osobach przebywających w noclegowni 
(stan na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego)

Informacja o osobach przebywających w noclegowni za miesiąc ………….……….
	
L.dz.
	
Imię i nazwisko 
	
Data urodzenia

	Ostatnie stałe miejsce zameldowania
na pobyt stały
GMINA MIEJSKA LUBIN/ 
inna gmina
	
Daty przebywania 
w noclegowni 
w danym miesiącu*

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(*stan na godzinę 6:00 każdego dnia miesiąca)

Wzór informacji o osobach przebywających w ogrzewalni 
(stan na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego)

Informacja o osobach przebywających w ogrzewalni za miesiąc ………….……….
	
L.dz.
	
Imię i nazwisko 
	
Data urodzenia

	Ostatnie stałe miejsce zameldowania
na pobyt stały
GMINA MIEJSKA LUBIN/ 
inna gmina
	
Daty przebywania 
w ogrzewalni 
w danym miesiącu*

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(*stan na godzinę 6:00 każdego dnia miesiąca)












































Załącznik nr 3 do ogłoszenia
Wykaz pomieszczeń, w których zlokalizowane są miejsca przeznaczone na schronisko dla osób bezdomnych, schronisko dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi, noclegownię i ogrzewalnię

	Typ placówki:
Schronisko/
Schronisko z usługami opiekuńczymi
Noclegownia/
Ogrzewalnia
	Oznaczenie: numer
i nazwa pomieszczenia 
mieszkalnego 
(np. pomieszczenie nr 1 sypialnia)
	
Powierzchnia 
(m²)
	Liczba miejsc do spania


	
	
	
	parterowych
	piętrowych

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	








