
R A D A  M I E J S K A        - P R O J E K T  N R  1 8 1 -  
w Lubinie 

 

U C H W A Ł A  N R  …  
R A D Y  M I E J S K I E J  W  L U B I N I E  

z dnia ………. 2026 r. 

 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć  dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, 

ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców 

zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli pracujących z grupami obejmującymi dzieci 

6-letnie i dzieci młodsze 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy 

z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r., poz. 515 z późn. zm.) Rada Miejska 

w Lubinie uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. W zależności od ilości oddziałów w przedszkolach, szkołach, zespołach przedszkoli 

prowadzonych przez Gminę Miejską Lubin, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, do wysokości określonej w poniższej tabeli: 

Lp.  Stanowisko  Tygodniowa obniżona liczba 

godzin wymiaru zajęć  

1  Dyrektor przedszkola liczącego:   

- do 5 oddziałów  8  

- od 6 oddziałów i więcej  6  

2  Wicedyrektor przedszkola liczącego:   

- do 5 oddziałów  12  

- od 6 oddziałów i więcej  10  

3  Dyrektor szkoły liczącej:   

- do 16 oddziałów  5  

- od 17 oddziałów i więcej  3  

4  Wicedyrektor szkoły liczącej:   

- do 16 oddziałów  9  

- od 17 oddziałów i więcej  7  

5  Dyrektor zespołu przedszkoli liczącego:   

- do 5 oddziałów  8 

- od 6 oddziałów i więcej  4 



6  Wicedyrektor zespołu przedszkoli liczącego:   

- do 10 oddziałów  8 

- od 11 oddziałów i więcej  6 

2. Wymiar zajęć ustalony zgodnie z ust. 1 dla nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze 

w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska, obowiązuje od dnia, w którym zlecono 

nauczycielowi zastępstwo. 

§ 2. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: 

1) pedagogów  - 22 godziny, 

2)  pedagogów specjalnych - 22 godziny, 

3) psychologów - 22 godziny, 

4) logopedów - 22 godziny, 

5) terapeutów pedagogicznych - 22 godziny, 

6) doradców zawodowych - 22 godziny, 

7) nauczyciel przedszkola prowadzący zajęcia w grupach mieszanych obejmujących zarówno dzieci 

6-letnie, jak i dzieci młodsze, w przypadku większej liczby dzieci 6-letnich - 22 godziny, 

8) nauczycieli przedszkola prowadzący zajęcia w grupach mieszanych obejmujących zarówno dzieci 

6-letnie,  jak i dzieci młodsze, w przypadku większej lub równej liczby dzieci 3, 4 

i 5 letnich - 25 godzin. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Lubina. 

§ 4. Traci moc uchwała nr XL/367/18 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie 

zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla 

nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach, ustalenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 

terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych oraz zasad rozliczania tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny 

w poszczególnych okresach roku szkolnego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2018 r. poz. 3066 z późn. zm.). 

§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego 

i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 

  



Uzasadnienie 

 

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz 

niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) dotychczasowe akty wydane przez organy 

prowadzące szkoły na podstawie art. 42 ust. 7, w brzmieniu sprzed 1 września 2025 r., zachowują moc 
w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela do dnia 1 września 2026. Należy zatem przyjąć 

nową uchwałę w oparciu o aktualne brzmienie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela. 
 

Ponadto w związku z utworzeniem zespołu przedszkoli należało również, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 

Karty Nauczyciela określić zniżkę godzin dla dyrektora i wicedyrektora zespołu przedszkoli. 
 


