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ZARZADZENIE P.0050. /14,2019
PREZYDENTA MIASTA LUBINA
Z DNIA &5 CZERWCA 2019R.

w sprawie upowaznienia do dokonywania czynnosci w ramach prowadzonych
postepowan z wytaczeniem prawa do wydawania rozstrzygnigé, w tym decyzji
administracyjnych oraz do poswiadczania za zgodnos¢ z oryginatem odpisow
dokumentéw na potrzeby prowadzonych postepowan

Na podstawie art. 10 ust 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (j.t. Dz. U. z 2018r. poz. 2134 z pézn.zm.), art. 20 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (j.t. Dz.U. z 2018r. poz. 2220 z pozn.
zm.), art. 10 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow
(j.t.. Dz. U. z 2017r. poz. 2092 z pdézn. zm.), art. 10 ustawy z dnia 4 listopada 2016r.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (j.t. Dz.U. z 2019r.,poz. 473), art. 12 ust. 2
ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (j.t. Dz. U.
z 2019r. poz. 670 z pdzn. zm.), § 8 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja
2018r. w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji rzgdowego programu ,Dobry start”
(Dz. U. z 2018r. poz.1061), art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 ze zm.) postanawiam, co nastgpuje:

§1

Na wniosek Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lubinie
upowazniam n/w pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubinie:

1) Chmielewskg Agnieszke,

2) Dabrowskag-Brodecka Elzbiete,

3) Gulewicz Kamile,

4) Guzek Joanne,

5) Koztowskg Agnieszke,

6) Kryckg Anne,

7) Maziak Romane,

8) Pokore Agnieszke,

9) Polska Joanne,

10)Rajca Jolante,

11)Rumin Monike,

12)Szczerskg Beate,

13) Trawke Magdalene,

14)Urbanik Mariole,

15)Wojcinowicz Matgorzate,

16)Zdobylak Aleksandre,

17)Zielinskg Barbare,

18)Zielinskg Marte,

do:

1) dokonywania czynnosci w ramach prowadzonego postepowania dotyczgcego
swiadczenia wychowawczego, z wylgczeniem prawa do wydawania
rozstrzygnie¢, w tym decyzji administracyjnych,

2) dokonywania czynno$ci w ramach prowadzonego postgpowania dotyczgcego
$wiadczen rodzinnych, z wylgczeniem prawa do wydawania decyzji
administracyjnych,



3)

4)

9)

dokonywania czynnosci w ramach prowadzonego postepowania dotyczgcego
zasitkow dla opiekunéw, z wytgczeniem prawa do wydawania decyzji
administracyjnych,

dokonywania czynno$ci w ramach prowadzonego postepowania dotyczacego
ustalania i wyptaty jednorazowego swiadczenia z tytutu urodzenia sie
zywego dziecka, z wylgczeniem prawa do wydawania decyzji
administracyjnych, :
dokonywania czynnos$ci w ramach prowadzonego postepowania dotyczacego
swiadczen z funduszu alimentacyjnego, z wylaczeniem prawa do
wydawania decyzji administracyjnych,

dokonywania czynnosci w ramach prowadzonego postepowania dotyczgcego
swiadczenia dobry start, w tym do przekazywania informacji, o ktérej mowa
w § 10 ust. 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r.
w sprawie szczego6towych warunkéw realizacji rzgdowego programu ,Dobry
start”, z wylgczeniem prawa do wydawania rozstrzygnie¢, w tym decyzji
administracyjnych.

§2

Upowazniam ww. pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubinie
do poswiadczania za zgodnos$¢ z oryginatem odpiséw dokumentoéw przedstawionych
przez strone na potrzeby prowadzonych, w imieniu Prezydenta Miasta Lubina,
postepowan.

§3

Tracg moc Zarzadzenia Prezydenta Miasta Lubina:
- P.0050.146.2018 z dnia 8 czerwca 2018r.

- P.0050.159.2018 z dnia 15 czerwca 2018r.

- P.0050.162.2018 z dnia 15 czerwca 2018r.

- P.0050.172.2018 z dnia 25 czerwca 2018r.

- P.0050.290.2018 z dnia 15 pazdziernika 2018r.

- P.0050.35.2019 z dnia 8 lutego 2019r.

- P.0050.116.2019 z dnia 8 maja 2019r.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z mocg obowigzywania od 1 lipca 2019r.




