RADA MIEJSKA
W LUBINIE

UCHWALA NR XVIV/ 105 /99
RADY MIEJSKIEJ W LUBINIE
Z DNIA 30 SIERPNIA 1999R.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej Miejskiego Zespolu
Zakladow Opieki Podstawowej w Lubinie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /tekst jednolity Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz.74; Nr 58, poz.261; Nr 106, poz.496; Nr
132, poz.622; z 1997r. Nr 9, poz.43; Nr 123, poz.775; Nr 107, poz.686; Nr 113, poz.734; Nr
106, poz.679; z 1998r. Nr 155, poz.1014; Nr 162, poz.1126/ oraz art.46, pkt.3 ustawy z dnia
30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki zdrowotnej /Dz.U. z 1991r. Nr 91, poz.408; z 1992r. Nr
63, poz.315; z 1994r. Nr 121, poz.591; z 1995r. Nr 141, poz.692; Nr 138, poz.682; z 1996r.
Nr 24, poz.110; z 1997r. Nr 121, poz.769; Nr 104, poz.661; z 1998r. Nr 162, poz.1115; Nr
106, poz.668; Nr 117, poz.756; z 1999r. Nr 28, poz. 256, poz. 255/

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ Regulamin Rady Spolecznej Miejskiego Zespotu Zakladow Opieki
Podstawowej w Lubinie.

§2

Regulamin Rady Spolecznej stanowi Zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
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1.

Zaljcznik

do Uchwaly Nr XVII/ 105 /99
Rady Miejskiej w Lubinie

z dnia 30 sierpnia 1999r.

REGULAMIN
RADY SPOLECZNE]

przy Miejskim Zespole Zaktadow Opieki Podstawowej w Lubinie

§1

Rada Spoleczna zwana dalej "Rada" jest organem inicjujacym i opiniodawczym Gminy
Miejskiej w Lubinie oraz organem doradczym dyrektora Miejskiego Zespotlu Zakladow Opieki
Podstawowej w Lubinie.

Rada dziala zgodnie z przepisami ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki
zdrowotnej (Dz.U. z 1991r. Nr 91, poz.408 z p6z zm.), ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. 1996r. Nr 13, poz.74 z péz. zm), Statutu Zespohi i
postanowieniami niniejszego regulaminu.

§2

Rada Spoteczna sklada si¢ z 3 do 6 czlonkow, w tym:
a) Przewodniczacego Rady - Prezydenta Miasta Lubina lub osoby przez niego

wyznaczonej,

b) cztonkow - przedstawiciela Wojewody Dolnoslaskiego
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- przedstawicieli wylonionych przez Rade Miejska w Lubinie.

§3

Przewodniczacy Rady Spotecznej Zespolu zwoluje posiedzenia Rady i im przewodniczy.
Posiedzenia Rady odbywajg si¢ stosownie do potrzeb, jednakze nie rzadziej niz raz na dwa
miesiace oraz na pisemny wniosek co najmniej dwoch jej czlonkow.

Whioskodawcy zwotania posiedzenia powinni okresli¢ temat posiedzenia.

Posiedzenia beda zwolywane poprzez zawiadomienia wyslane na co najmniej siedem dni przed
datg posiedzenia.

Posiedzenia moga by¢ zwotywane przez Przewodniczacego Rady Spotecznej w trybie pilnym.
Posiedzenia Rady uwaza si¢ za wazne przy zawiadomieniu wszystkich jej cztonkéw i obecnosci
co najmniej czterech cztonkow.

Rada wybiera ze swego grona Zastgpce Przewodniczacego Rady, ktéry w przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego Rady kieruje jej pracg i przewodniczy posiedzeniom.
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§4

W posiedzeniach Rady uczestniczy dyrektor Zespotu lub upowazniona przez niego osoba oraz
przedstawiciele dzialajacych na terenie Zespotu organizacji zwiazkowych.

W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele samorzadow
zawodow medycznych

Praca w Radzie ma charakter spoleczny.

Czlonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ pracownik Zespotu.

§5

. Kadencja Rady Spolecznej trwa 3 lata.

Czlonkowie Rady wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.

§6

. Rada uchwala regulamin swojej dzialalnosci i przedstawia go do zatwierdzenia Radzie

Miejskiej w Lubinie.

Rada podejmuje uchwaly wigkszoscia glosow obecnych.

W przypadku rownej wigkszosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.

Dla waznosci uchwat Rady wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich czionkow
Rady.

§7

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1
a)

b)

c)

d)
e)

2)
a)
b)
c)
d)
e)

przedstawianie Organowi zalozycielskiemu wnioskow i opinii w sprawach:

zmiany lub rozwiazania umowy o udzielenie publicznego zamoéwienia na $wiadczenia
zdrowotne,

zbycia érodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu
medycznego,

zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja zakladu, jego przebudowa, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,

przyznawania kierownikowi zaktadu nagrod,

rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie publicznym zakladem
opieki zdrowotnej z Dyrektorem Zespotu,

przedstawianie Dyrektorowi Zespotu wnioskow i opinii w sprawach:

planu finansowego i inwestycyjnego,

rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego 1 finansowego,

kredytow bankowych lub dotacji,

podziatu zysku,

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci oraz przedkladanie regulaminu do zatwierdzenia
Organowi zalozycielskiemu,




3)
4)

3)

6)

zatwierdzanie regulaminu porzadkowego Zespotu,

dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace ze
swiadczen zakladu, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,
przedstawianie wnioskow organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalnosci, w ktorego
imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania,

wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i Statucie Zespotu.

§ 8

Posiedzenia Rady Spolecznej sa protokotowane. Protokoty przechowuje si¢ w Biurze Zarzadu
Miasta.

Protokét z posiedzenia powinien zawierac:

numer 1 date posiedzenia,

stwierdzenie prawidlowosci zwotania posiedzenia,
porzadek obrad,

imiona 1 nazwiska obecnych czlonkow Rady,
imiona i nazwiska zaproszonych gosci,

teksty uchwat,

illos¢ oddanych glosow za poszczegolnymi uchwatami oraz zdania odrebnie zgloszone do
protokotu,

Protokol podpisuja obecni na posiedzeniu cztonkowie Rady.

Protokoly podlegaja zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Rady Spolecznej poprzez
stosowny zapis w aktualnym protokole.

§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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Przewodniczacy
Rady Miejskiej
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